Zarzadzenie wewnetrzne dyrektora Nr ZSB.DA.0211.5.2023
Zespotu Szkét Budowlanych w Pile z dnia 24.02.2023

w sprawie postepowania rekrutacyjnego w szkole na rok szkolny 2023/2024

Na podstawie:

1.
2.

Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 poz.1082);

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkol, placowek
i centrow (Dz.U. poz.1737);

Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkol
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow i stuchaczy tych szkot, studentow,
stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz doktorantow (Dz.U. z 2019 poz.1651);

Zarzqgdzeniu Nr 110.1.3.2023 Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z dnia 19 stycznia 2023 r. w sprawie terminow
sktadania dokumentow do klas pierwszych publicznych ponadpodstawowych, klas wstepnych, na semestr pierwszy
klas pierwszych publicznych branzowych szkol II stopnia, publicznych szkot policealnych, publicznych liceow
ogolnoksztatcqcych dla dorvostych oraz do publicznych szkot podstawowych dla dorostych na rok szkolny
2023/2024.

zarzadza si¢ co nastepuje:

Postepowanie rekrutacyjne

§1

Do klas pierwszych szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkét Budowlanych w Pile przyjmuje si¢

mlodziez na pisemny wniosek, ztozony w terminie od 15 maja 2023 r. do 16 czerwca 2023 r.
godz.15.00.

Whioskiem tym jest podanie o przyjecie do szkoty (wydruk ze strony www.pila.edu.com.pl).

1.

§2
W postepowaniu rekrutacyjnym kandydata do klas pierwszych wszystkich typow szkot
w Zespole Szkot Budowlanych w Pile ustala si¢ regulamin postepowania rekrutacyjnego
(zalacznik nr 1), w ktorym wskazuje si¢, m.in.:
a) sposob przeliczania na punkty wynikow egzaminu 6smoklasisty,
b) sposob przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego, matematyki i dwoch wybranych
zaje¢ edukacyjnych wymienionych na §wiadectwie ukonczenia szkoty (zalgcznik nr 2);
C) sposob przeliczania na punkty osiggnig¢ wymienionych na swiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej, w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
d) sposéb przeliczenia na punkty osiggni¢¢ za aktywnos¢ spoteczng, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, zwtaszcza w formie wolontariatu.
Kandydat potwierdza wole podje¢cia nauki w danej szkole poprzez dostarczenie oryginalow
swiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej i zaswiadczenia o wynikach egzaminu
o6smoklasisty.
Ustala si¢ terminy postepowania rekrutacyjnego do szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
Budowlanych w Pile wedlug terminarza, okreslonego w zarzadzeniu Nr 110.1.3.2023

Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dnia 19 stycznia 2023 r.



1.

2.

9)
3.

4.

§3
W przypadku roéwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia
ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, W trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwagg tacznie kryteria:
wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,
niepelnosprawno$¢ kandydata na poziomie umozliwiajagcym nauke zawodu,
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
objecie kandydata piecza zastgpcza.

Kryteria, o ktorych mowa w ust. 2, majg jednakowg wartos¢.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do szkotly (zalacznik nr 3).

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych
i kandydatoéw nieprzyjetych oraz informacje o liczbie wolnych miejsc (zalacznik nr 4).

Listy, o ktérych mowa w ust. 4 i 6, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe¢ punktow, ktora uprawnia do
przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktéorej mowa w ust. 6, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji

rekrutacyjnej.

Etapy post¢powania odwolawczego

§4



W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczbe punktoéw, ktéra uprawnia do przyjecia, oraz liczbe punktoéw, ktora
kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze ztozy¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktorym mowa
w ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygni¢cie dyrektora szkoty

stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Komisja rekrutacyjna

§5
Do zadan komisji nalezy weryfikacja spetniania przez kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami o przyjecie do szkoty i z zataczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
1 godziny posiedzen komisji. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwoluje 1 prowadzi
przewodniczacy komisji. Moze on zwotywac posiedzenia komisji poza ustalonymi dniami
1 godzinami posiedzen komisji.
Prace komisji s prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co najmniej 2/3 osob
wchodzacych w sktad komisji.
Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Z pracy komisji rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokoly postepowania rekrutacyjnego, ktore
zawieraja w szczegolnosci: datg posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska
przewodniczacego oraz cztonkoOw komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje
o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach. Protok6t podpisuje przewodniczacy

1 cztlonkowie komisji rekrutacyjnej. Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego zalacza sig:

informacje o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom za poszczegodlne

kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,

informacje¢ o liczbie punktow przyznanych poszczeg6dlnym kandydatom,

liste kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

liste kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych.



Komisja sktada dokumenty kandydata do technikum i szkoty branzowe;j I stopnia wg okres§lone;j

kolejnosci:

podanie kandydata (zdj¢cia kandydata przypigte spinaczem w prawym gornym rogu),
swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,

za$wiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty,

dyplomy za udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach,

odpis aktu urodzenia lub kserokopia aktu urodzenia,

opinia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (dotyczy kandydata do szkoly zawodowej,
ktoéry nie ukonczyt 15 roku zycia), skierowanie — zalgeznik nr 5,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
w okreslonym zawodzie wystawione przez Medycyne Pracy — zalacznik nr 6,

skierowanie od pracodawcy na doksztatcanie teoretyczne w szkole (dotyczy kandydatow
branzowej szkoty 1 stopnia, ktorzy zajecia praktyczne odbywaja poza szkola) —
zalgcznik nr 7,

oswiadczenie ucznia niepetnoletniego (przetwarzanie danych, udziat w zajeciach: religii,
etyki, wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka) — zalgczniki nr 81 9,

koperty i znaczki.

Komisja sktada dokumenty kandydata do szkoty branzowe;j II stopnia wg okreslonej kolejnosci:

podanie kandydata (zdj¢cia kandydata przypiete spinaczem w prawym gérnym rogu),
$wiadectwo ukonczenia szkoty branzowej szkoty I stopnia lub zasadniczej szkotly
zawodowej,

swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje sktadajace si¢ na zawod, stanowiacy podbudowe
branzowej szkoty II stopnia,

dyplomy za udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach,

odpis aktu urodzenia lub kserokopia aktu urodzenia,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
w okreslonym zawodzie wystawione przez Medycyne Pracy — zalgceznik nr 6,

koperty i znaczki.

Sekretarz Szkoly wystawia skierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

(dla kandydatow, ktorzy nie ukonczyli 15 roku zycia) i1 skierowanie na badanie

do Powiatowego Osrodka Medycyny Pracy.



Harmonogram rekrutacji

§6
1. Od 15 maja 2023 r. do 16 czerwca 2023 r. godz. 15:00

—rejestracja kandydatow/wybor preferencji na stronie www.pila.edu.com.pl.

— zlozenie przez kandydata wniosku, w tym zmiana wniosku o przyjecie do szkoty pierwszego
wyboru wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

2. Od 15 maja 2023 r. do 18 lipca 2023 r. — odbidr przez kandydata do technikum lub branzowe;j

szkoty I stopnia skierowania na badania lekarskie.

3. Do 21 lipca 2023 r. godz. 15:00 — uzyskanie za§wiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan
zdrowotnych do podj¢cia praktycznej nauki zawodu.

4. 0Od 23 czerwca 2023 r. do 10 lipca 2023 r. godz. 15:00 — uzupetnianie przez kandydata wniosku

o przyjecie do szkoty o $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej oraz zaswiadczenie o
wynikach egzaminu Osmoklasisty 1 pozostate dokumenty potwierdzajagce osiggnigcia
kandydata.

Mozliwo$¢ dokonania zmiany wczesniej ztozonego wniosku, z uwagi na zmiang szkot lub
oddziatow albo mozliwos¢ ztozenia nowego wniosku o przyjecie do szkoty.

5. Do 10 lipca 2023 r. — weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do szkoty

1 dokumentéw potwierdzajacych speknienie przez kandydata warunkow 1 kryteriéw branych
pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym poswiadczonych w o$wiadczeniach.

6. Do 15 lipca 2023 r. — weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng dokumentéw potwierdzajacych

okolicznos$ci zawarte w zalaczonych oswiadczeniach, w tym dokumentow przestanych przez
wojta (burmistrza lub prezydenta).

7. 17 lipca 2023 r., godz. 12:00 — podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisje

rekrutacyjna listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.

8. Od 17 lipca 2023 r. do 21 lipca 2023 r. do godz. 15.00 — potwierdzenie przez kandydata

zakwalifikowanego woli przyjecia w postaci przedtozenia:

— oryginatu $wiadectwa ukonczenia szkoly (o ile nie zostato ztozone wcze$niej)

— oryginatu zaswiadczenia o wynikach egzaminu zewngtrznego (o ile nie zostato ztozone
wczesniej)

— zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej
nauki zawodu.

— skierowania na doksztatcanie teoretyczne (w przypadku branzowej szkoty I stopnia).

9. 24 lipca 2023 r. do godz. 12.00 — podanie do publicznej wiadomosci przez komisje

rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do szkoly.
10. 24 lipca 2023 r. do godz. 14:00 — przekazanie przez komisje rekrutacyjng Wielkopolskiemu

Kuratorowi Oswiaty informacji o liczbie wolnych miejsc w szkole.


http://www.pila.edu.com.pl/

11. Od 25 lipca 2023 r. do 25 sierpnia 2023 r. — rekrutacja uzupetniajaca.

12. Kierownik gospodarczy Szkoty zabezpieczy potrzebne podczas rekrutacji materiaty i sprzet

1.

(okresli przewodniczacy).

Dzialania Szkoly na rzecz jej popularyzacji wSréd uczniow szkol podstawowych
§7

W zakresie rekrutacji:

— uaktualnienie oferty edukacyjnej szkoty (ulotki) na rok szkolny 2023/ 2024,

— opracowanie harmonogramu wizyt nauczycieli i uczniéw do szkét podstawowych Powiatu
Pilskiego i o$ciennych, ktére beda mialy na celu przedstawienie oferty naszej szkoty
(zwtaszcza spotkania on-line),

— przygotowanie stoiska na Targi edukacyjne Powiatu Pilskiego,

— opracowanie programu akcji ,,Drzwi Otwarte”,

— uaktualnienie filmu reklamujacego osiggniecia Szkoty,

— przedstawienie propozycji naboru do klas pierwszych w roku szkolnym 2023/2024,

— organizacja dziatan zwigzanych z promocja wizualng rekrutacji na terenie szkoty.

Pedagog szkolny odpowiedzialna jest za uzgodnienie terminow wizyt delegacji uczniow szkot

podstawowych oraz ich opiekundéw zainteresowanych oferta edukacyjna Zespolu Szkot

Budowlanych w Pile.

Przechowywanie dokumentacji

§8

Przechowywanie dokumentacji z postgpowania rekrutacyjnego

Na podstawie art. 13 ust.1 1 ust.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: RODO):

a)  Administratorem danych osobowych kandydata, ucznia jest Zespot Szkot Budowlanych
w Pile z siedzibg: 64-920 Pita, ul. Kilinskiego 16;

b)  Przedstawicielem administratora danych osobowych jest Dyrektor, dane kontaktowe: 64-
920 Pita, ul. Kilinskiego 16, tel. (67) 212 61 81, email:

zsbpila.sekretariat@gmail.com

2.

Dane osobowe kandydata zgormadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja tego postepowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym
uczen uczeszceza do szkoty.

Dane osobowe kandydata nieprzyjetego zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego

sg przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora zostata wniesiona



skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.
4. Rodzic, uczen ma prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych:

sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania.

Postanowienia koncowe

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zalgczniki:
Zalacznik 1 —Regulamin rekrutacji do klas pierwszych wszystkich typow szkot Zespotu Szkot
Budowlanych w Pile w roku szkolnym 2023/2024

Zalacznik 2 — Wykaz zaje¢ edukacyjnych na swiadectwie ukonczenia szkoty, ktére sa podstawa
przeliczenia punktow przy kwalifikacji kandydata do klas pierwszych Zespotu Budowlanych w Pile

Zalacznik 3 — Lista kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
Zalacznik 4
Zalacznik 5

Lista kandydatow przyjetych i nieprzyjetych

Skierowania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

Zalacznik 6 — Skierowanie na badanie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych
do ksztatcenia w okre§lonym zawodzie wystawione przez Medycyne Pracy

Zalacznik 7  — Skierowanie na doksztatcanie teoretyczne do Branzowej Szkoty I Stopnia w Pile

Zalacznik 8 — Zgoda na wykorzystanie wizerunku i przetwarzanie danych osobowych przez
szkot¢ do celow rekrutacyjnych i realizacji zadan statutowych

Zalacznik 9  — Oswiadczenie - deklaracja udzialu w zajeciach: religia, etyka, wychowanie
do zycia w rodzinie)

Zalacznik 10 — Podanie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej na podbudowie szkoty
podstawowej w Zespole Szkot Budowlanych w Pile

Zalacznik 11 - Podanie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej na podbudowie branzowe;j
szkoty I stopnia w Zespole Szkot Budowlanych w Pile



