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PROFILAKTYCZNY NA ROK SZKOLNY
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Technikum nr 4 w Pile

»,Edukacja jest najpotezniejszg bronig, jakiej mozemy uzyc, aby zmienic $wiat. Ale sama wiedza
nie wystarczy — fo wychowanie czyni cztowieka odpowiedzialnym, empatycznym i gotowym do
wspotpracy z innymi.” (Nelson Mandela)



PRIORYTETY WYCHOWAWCZE | PROFILAKTYCZNE W ROKU
SZKOLNYM 2026/2027

. Wzmacnianie zdrowia psychicznego, odpornosci emocjonalnej i poczucia wlasnej
wartosci ucznioéw.
Budowanie bezpiecznych relacji réwiesniczych i przeciwdziatanie przemocy,
agresji, hejtowi i wykluczeniu.
Promowanie zdrowego stylu zycia i profilaktyka zachowan ryzykownych oraz
uzaleznien.
Ksztattowanie odpowiedzialnosci spotecznej oraz przygotowanie uczniéw do
dorostosci i Swiadomego wyboru drogi edukacyjno-zawodowe;.
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I. Podstawy opracowania programu wychowawczo-profilaktycznego.
Zalozenia ogoblne

— Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483
ze zm.),

— Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526),

— Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986),

— Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrze$nia 1991 r. z pozn. zm. (Dz.U. z 2024 r. poz. 750),

— Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024r. poz. 737),

— Ustawa z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r., poz. 1939),

— Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobéw tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 1162),

— Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151),

— Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach... (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449),

— Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej... (Dz. U. z 2017r., poz. 1591),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny... (Dz.U. z 2020 r. poz. 1604),

— Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochrona matoletnich (Dz.U. z 2024r. poz. 560),

— Ustawa z 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024r. poz.
987),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 21 marca 2022r. w sprawie organizacji
ksztatcenia... (Dz.U. z 2022 r., poz. 645 ze zm.),

— Statut Szkoty,

— Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w szkole.

Il. Zalozenia programu wychowawczo-profilaktycznego.

Ideg programu jest stworzenie uczniom sytuacji wychowawczych ograniczajgcych lub
niwelujgcych czynniki, ktére mogtyby wptyng¢ negatywnie na mtodziez i sktonic jg do
podejmowania zachowan ryzykownych. Program nie jest zamknietg, raz ustalong catoscia,
zawiera koncepcje pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty i jest wynikiem jej doswiadczen,
reakcji na biezgce potrzeby srodowiska i zagrozenia mogace w nim wystgpic¢. Program
dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska szkolnego...
Program oparty jest na zasadach i procedurach standardéw ochrony matoletnich przyjetych
przez Zespot Szkot Budowlanych w Pile.



Program uwzglednia podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny
2026/2027, w szczegoélnosci te, ktdre odnoszg sie do potrzeb rozwojowych i wychowawczych
mitodziezy, s3 to:

Kierunek nr 2: Budowanie bezpiecznych relacji opartych na szacunku, ksztattowanie
postaw obywatelskich, prospotecznych i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wlasne
oraz innych.

Kierunek nr 3: Promowanie zdrowego stylu zycia, edukacja zdrowotna, aktywnosé
ruchowa, odpowiedzialne zachowania prozdrowotne oraz profilaktyka uzaleznien, w tym
behawioralnych.

Kierunek nr 5: Wzmacnianie zdrowia psychicznego, dobrostanu psychofizycznego oraz
odpornosci emocjonalnej uczniéw.

Kierunek nr 6: Przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej, agresji, hejtowi, wykluczeniu i
cyberprzemocy oraz wsparcie w kryzysach psychicznych.

Kierunek nr 7: Ksztattowanie odpowiedzialnosci spotecznej, przygotowanie uczniow do
dorostosci oraz $wiadome decyzje edukacyjno-zawodowe i doradztwo zawodowe.

Sylwetka absolwenta Zespotu Szkét Budowlanych w Pile.

Absolwent powinien:

mie¢ poczucie wiasnej wartosci,

mie¢ $wiadomos¢ swoich uzdolnien,

by¢ przygotowany do aktywnosci zawodowej oraz ustawicznego ksztatcenia
wymuszonego zmianami na rynku pracy,

wiedzie¢ do kogo moze sie zwrocic ze swoimi problemami i wiedzie¢ gdzie szukac
pomocy,

nie by¢ obojetnym na krzywde drugiego cztowieka i przejawy zta,

umie¢ komunikowac sie w sposéb zgodny z poszanowaniem godnosci innych oséb,
posiadac wiedze o negatywnych skutkach uzaleznien i wiedzie¢ gdzie szuka¢ informac;ji
na ten temat,

by¢ krytyczny wobec informacji przekazywanych w mediach,

znac i przestrzegac prawa w zakresie korzystania z mediow elektronicznych,

znac¢ zasady dobrego zachowania,

umie¢ wyrazac swoje prosby i oczekiwania,

szanowac tradycje narodowe i regionalne,

umie¢ oceni¢ swoje postepowanie,

potrafi¢ zaplanowac¢ swoje zajecia,

znac¢ zasady higieny pracy umystowej i bhp,

cenic¢ ludzi prawych i szlachetnych,

korzysta¢ z débr kultury,

stosowac zasady zdrowego stylu zycia,



— dbaé o srodowisko,
— posiada¢ umiejetnos¢ udzielenia pierwszej pomocy przedmedyczne;.

IV. Analiza dotychczasowych dziatan wychowawczych i
profilaktycznych szkoty.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny oparto na diagnozie najwazniejszych
problemow wychowawczych zaobserwowanych przez srodowisko: rodzicow, nauczycieli i
ucznidéw naszej szkoty.
Diagnoza wykazata, iz obszarami, ktére szkota powinna w pierwszej kolejnosci objgé¢
dziataniami wychowawczymi i profilaktycznymi w tym roku szkolnym sa:
— Wzmacnianie zdrowia psychicznego, wspieranie w kryzysach, odpornosci emocjonalne;j i
budowanie poczucia wtasnej wartosci,
— Przeciwdziatanie agresiji, hejtowi i wykluczeniu poprzez budowanie bezpiecznych i
empatycznych relacji rowiesniczych,
— Promowanie zdrowego stylu zycia i szeroka profilaktyka zachowan ryzykownych oraz
uzaleznien (od substancji psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych),
— Ksztaltowanie odpowiedzialnosci spotecznej, wsparcie doradcze na drodze edukacyjno-
zawodowej i przygotowanie do dorostosci.

V. Zadania szkoly w obszarze wychowania:

— Ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych,
— Wspieranie rozwoju osobistego ucznia,

— Profilaktyka i promocja zdrowia,

— Ksztaltowanie systemu wartosci,

— Wspdtpraca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym,
— Przygotowanie do dorostosci.

VI. Cele dziatan wychowawczych:

— Ksztattujemy system wartosci uczniow.

— Ksztaltujemy umiejetnosci wspotzycia w spotecznosci szkolne;.

— Ksztatcenie wtasciwych relacji z innymi.

— Ksztattowanie zasad formutowania wlasnego zdania.

— Poznanie znaczenia tradycji i symboli narodowych.

— Umiejetnos¢ krytycznej oceny ludzi i zdarzen.

— Umiejetnos¢ bezpiecznego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

— Uwzglednianie zréznicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow.
— Ksztaltowanie postaw proekologicznych.



— Ksztaltowanie higienicznego korzystania z technologii cyfrowe;.

— Ksztaltowanie swiadomosci edukacyjno-zawodowej i przygotowanie do samodzielnego

funkcjonowania na rynku pracy.

VII. Cele dzialan profilaktycznych.

Profilaktyka w szkole realizowana jest na trzech poziomach: poziomie profilaktyki uniwersalnej,

selektywnej oraz wskazujgce;.
Redukcja lub zmniejszenie zachowan ryzykownych i niepozgdanych takich jak:

— kryzysy psychiczne i zanizone poczucie wtasnej wartosci,

— agresja, przemoc rowiesnicza, hejt i cyberprzemoc oraz zachowania wykluczajace,
— zachowania ryzykowne, w tym uzywanie srodkéw psychoaktywnych, alkoholu,

papierosow, e-papierosow,

— uzaleznienia behawioralne (od telefonu, internetu, gier),

— brak motywaciji do nauki, wagary, niska kultura stowa.

specjalny

wspotpraca z

Realizatorzy zadan Zadania Sposoéb realizaciji Termin
Dyrekcja Organizacja zaje¢ Uruchomienie innych | Caty rok
pozalekcyjnych w Srodkow finansowych
ramach mozliwosci (Rady Rodzicéw,
nauczycieli. itp.).
Ksztattowanie Scista wspéipraca z Caty rok
przyjaznego klimatu | Samorzgdem
w szkole Uczniowskim,
Srodowiskiem
lokalnym.
Wprowadzanie
nowych projektéw
Stata wspoipraca z Wynikajgcy z Caty rok
zespotem zadania.
wychowawczym
Psycholog, Diagnoza probleméw | Rozmowy z Caty rok
pedagog szkolny uczniow. Wsparcie miodzieza,
oraz pedagog psychiczne rodzicami,




Realizatorzy zadan Zadania Sposoéb realizaciji Termin
wychowawcami.
Integracja zespotéw | Przeprowadzenie Caty rok
klasowych - wsparcie | warsztatow. Wybor
wychowawcy. programow i
Realizacja organizowanie
programow spotkan
profilaktycznych profilaktycznych.
dostosowanych do
potrzeb miodziezy.
Monitoring i Ewaluacja programu. | Caty rok
koordynowanie
przebiegu realizacji
programu oraz
diagnoza koncowa.
Pomoc Konsultacje. Caty rok
wychowawcom i
nauczycielom w
realizacji programu.
Wspoipraca z Kontakt z Caty rok
instytucjami i instytucjami i
organizacjami organizacjami.
wspierajgcymi szkote
w dziatalnosci
wychowawczej.
Rada Pedagogiczna | Zapoznanie z Przedstawienie Caty rok
wynikami badan wynikéw na
dotyczacych posiedzeniu Rady
realizacji programu Pedagogicznej i na
spotkaniach z
rodzicami.
Monitoring proceséw | Analiza Caty rok

zachodzgcych w




Realizatorzy zadan Zadania Sposoéb realizaciji Termin
szkole

Wychowawcy Diagnoza
Rozpoznanie sytuacji | Ankieta, rozmowy Caty rok

domowej i rodzinnej
wychowankow —
diagnoza problemow
wychowawczych,
stan emocjonalny
miodziezy.

indywidualne z
uczniami, rozmowy z
rodzicami, analiza
dokumentow.

Spotkania zespotéw
wychowawczych

Analiza sytuaciji
wychowawczej
szkoty

Kilka razy w roku

Praca z rodzicami

Staty kontakt z
rodzicami.
Wspotpraca z Radg
Rodzicow. Wigczanie
rodzicow w dziatania
profilaktyczne.

Spotkania i zebrania
ogodlne, spotkania
klasowe,
indywidualne
rozmowy, wsparcie
specjalistyczne,
warsztaty i szkolenia.

Caty rok

Praca z uczniem — Priorytety MEN na rok 20

26/2027

1. Wzmacnianie
zdrowia
psychicznego,
odpornosci
emocjonalnej i
poczucia wlasnej
wartosci uczniow

2. Budowanie
bezpiecznych relacji

- rozpoznawanie
potrzeb
psychofizycznych i
emocjonalnych
uczniow

- indywidualna
pomoc pedagoga i
psychologa

- dziatania
profilaktyczne

Caty rok




Realizatorzy zadan

Zadania

Sposoéb realizaciji

Termin

réwiesniczych i
przeciwdziatanie
przemocy, agresji,
hejtowi i wykluczeniu

dotyczagce stresu,
przecigzenia i
kryzysow

- rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie z
porazka i trudnymi
emocjami

- promowanie
korzystania z
pomocy
specjalistycznej i
monitorowanie
uczniow
wymagajgcych
szczegoblnego
wsparcia

- zajecia dotyczace
komunikaciji i
rozwigzywania
konfliktéw

- przeciwdziatanie
przemocy
réwiesnicze;j i
cyberprzemocy

- reagowanie na hejt
i zachowania
wykluczajgce

- wzmacnianie
integracji klas i
rozwijanie empatii

3. Promowanie
zdrowego stylu zycia
i profilaktyka
zachowan

- profilaktyka
uzaleznienia od
alkoholu, nikotyny, e-
papierosow i

Caty rok
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Realizatorzy zadan

Zadania

Sposoéb realizaciji

Termin

ryzykownych oraz
uzaleznieh

4. Ksztattowanie
odpowiedzialnosci
spofecznej oraz
przygotowanie
uczniéw do
dorostosci i
Swiadomego wyboru
drogi edukacyjno-
zawodowej

substancji
psychoaktywnych

- profilaktyka
uzaleznien
behawioralnych

- promowanie
aktywnosci fizycznej,
edukacja dotyczaca
snu, odzywiania i
regeneracji

- edukacja
zdrowotna, pierwsza
pomoc

- rozwijanie
odpowiedzialnoéci za
siebie i innych,
postaw
obywatelskich

- wolontariat i
dziatalno$¢ na rzecz
spotecznosci

- doradztwo
edukacyjno-
zawodowe,
poznawanie rynku
pracy

- rozwijanie
kompetencji
potrzebnych w
dorostym zyciu,
przygotowanie do
samodzielno$ci i
odpowiedzialnego
podejmowania
decyzji
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Realizatorzy zadan Zadania Sposoéb realizaciji Termin
Nauczyciele Ujecie tresci Realizacja programu | Caty rok
programu profilaktyki | w ramach podstawy
podczas realizacji programowe;.
zajec edukacyjnych z
poszczegoblnych
przedmiotow.
Uczniowie Wyrazenie opinii i Zebrania i spotkania | Caty rok
przedstawienie Samorzgdu
propozycji Uczniowskiego.
dotyczacych zycia
szkoty.
Wspéttworzenie Przesytanie i Caty rok
szkolnej strony redagowanie
internetowej oraz materiatow.
fanpag’a na
facebooku.
Dziatalno$¢ uczniéw | Program pracy Caty rok
w ramach radiowezta | radiowezta.
szkolnego.
Udziat w zajeciach Organizowanie Caty rok
pozalekcyjnych. imprez, akcji, udziat
w konkursach.
Aktywna dziatalno$¢ | Realizowanie planu Caty rok
Samorzadu pracy SU.
Uczniowskiego.
Praca nad Akcje, imprezy Caty rok
wzmacnianiem wiezi | ogdlnoszkolne.
ze szkota.
Biblioteka szkolna Prowadzi dziatalnos¢ | Gromadzi materiaty, | Caty rok

bibliograficzna,
edukacyjna,

organizuje konkursy,
obstuguje
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Realizatorzy zadan Zadania Sposoéb realizaciji Termin

popularyzatorska. uzytkownikow.

VIII. Instytucje, organizacje wspierajagce prace wychowawczo-
profilaktyczna szkoty:

— Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne w Pile,

— Komenda Powiatowa Policji w Pile, Sad Rejonowy w Pile,

— Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie,

-~ Powiatowe Srodowiskowe Centrum Wsparcia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy,

— Osrodek Leczenia Uzaleznien ,Monar” w Pile, Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Pile,

— Punkty konsultacyjne, specjalistyczne poradnie i placowki.

IX. Programy i formy dziatan o charakterze wychowawczym i
profilaktycznym realizowane w szkole w roku szkolnym
2026/2027:

— Profilaktyka HIV/AIDS”

— Higiena cyfrowa.

— Programy prozdrowotne rekomendowane przez Powiatowg Stacje Sanitarno-

Epidemiologiczna:

Program ,Ars, czyli jak dba¢ o mitos¢.”
Wybierz zycie, pierwszy krok (program profilaktyki raka szyjki macicy).
Program Zwalczania Ograniczenia Zdrowotnych Nastepstw Palenia Tytoniu.
Profilaktyka nowotworu skory czerniaka ,Znamie, znam je”.
Program profilaktyki WZW.

X. Przewidywane efekty podjetych dziatan profilaktycznych.

1. W zakresie zdrowia psychicznego i odpornosci emocjonalnej
Uczniowie rozwijajg umiejetnos¢ rozpoznawania i regulowania wtasnych emaocii.
Wzrasta odpornosc¢ na stres, presje i kryzysy oraz umiejetnosc¢ radzenia sobie z
porazka.
Uczniowie majg zbudowane poczucie wiasnej wartosci i wiedzg, gdzie i jak szukac
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pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. W zakresie budowania bezpiecznych relacji i przeciwdziatania przemocy
Uczniowie potrafig komunikowa¢ sie z szacunkiem i rozwigzywac¢ konflikty bez
agresji.
Znaczaco spada liczba incydentow zwigzanych z przemoca réwiesniczg, wykluczeniem i
cyberprzemocg (hejtem).
Rozwija sie poziom empatii i odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka w
zintegrowanych zespotach klasowych.
3. W zakresie promowania zdrowego stylu zycia i profilaktyki
Uczniowie wykazujg odpowiedzialnos¢ za wtasne zdrowie, sen, odzywianie i
aktywnos¢ fizyczna.
Ograniczenie zachowan ryzykownych oraz unikanie substancji psychoaktywnych,
alkoholu i e-papierosow.
Zwiekszona swiadomos$¢ w zakresie profilaktyki uzaleznien behawioralnych.
4. W zakresie odpowiedzialnosci spotecznej i doradztwa zawodowego
Uczniowie aktywnie uczestniczg w zyciu spotecznym, wolontariacie i wykazuja
postawy obywatelskie.
Mtodziez jest lepiej przygotowana do podejmowania samodzielnych decyzji, zwigzanych
m.in. z dalszym ksztatceniem i wyborem drogi zawodowe;.
o Uczniowie sprawniej wchodzg w dorostos¢ dzieki nabytym kompetencjom .

XI. Monitorowanie i ewaluacja programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Monitorowaniu, tj. ciggtemu rejestrowaniu postepow w realizacji programu podlegajg w kazdym
roku szkolnym: plany pracy wychowawczej, wspétpraca z rodzicami, organizacja imprez i
uroczystosci, realizacja zadan psychologa i pedagoga, dziatania podjete wobec uczniéw z
trudnosciami.
Sposoby ewaluacji: obserwacja zachowan, ankiety i sondaze, rozmowy z pracownikami szkoty,
analiza dokumentow (plan pracy, dziennik), notatki, analiza frekwencji, opinie na
wywiadowkach.
Organy kontrolujace realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego:

1. Rada Pedagogiczna

2. Dyrektor Szkoty

3. Samorzad Szkolny

4. Rada Rodzicow

14



Opiniowat: Samorzad Uczniowski, Rada Pedagogiczna

Zatwierdzit: Rada Rodzicow
Opracowat zespo6t w sktadzie: Matgorzata Kurowska, Magdalena Sowalska, Wioletta Wdowiak.

Zaopiniowano: Rada Pedagogiczna w dniu ................. , Rada Rodzicéw w dniu ................. ,
Samorzagd Uczniowski w dniu ..................
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Propozycje tematoéw lekcji wychowawczych na rok szkolny 2026/2027

Klasa |l Integracjai adaptacja

Cel gtéwny: Integracja zespotu klasowego, poznanie praw i obowigzkéw ucznia oraz adaptacja

do nowego srodowiska szkolnego.
Wrzesien:

Poznajmy sie - integracja klasy

Kontrakt klasowy - zasady wspotpracy

Moje prawa i obowigzki ucznia

Jak radzi¢ sobie ze stresem w nowym srodowisku

YV V V

Pazdziernik:

Zdrowy styl zycia - aktywnosc fizyczna i odzywianie
Profilaktyka uzywek

Znaczenie snu

Higiena cyfrowa

YV V V V

Listopad:

Emocje - jak je rozpoznawac i wyrazac
Komunikacja w grupie

Rozwigzywanie konfliktéw bez przemocy
Budowanie empatii

YV V V V

Grudzien:

Cyberprzemoc — jak reagowaé
Media spotecznosciowe
Bezpieczne korzystanie z Internetu
Roéwnowaga online/offline

YV V V V

Styczen:

» Moje mocne strony
» Motywacja do nauki i pracy
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Y

Wartosci w zyciu
Kultura dyskusji

Y

Luty:

» Profilaktyka alkoholu i dopalaczy
Energia bez energetykdw
Bezpieczenstwo w szkole
Reagowanie w kryzysie

VYV V V

Marzec:

Asertywnosé

Zdrowe relacje réwiesnicze
Pomoc kolezenska
Przeciwdziatanie wykluczeniu

YV V V V

Kwiecien:

» Tradycje w rodzinie
Odpowiedzialnos¢ ucznia za swoje decyzje i rozwoj
» Szacunek dla innych

A\

Maij:

Wplyw mediéw na mtodziez

Presja grupy

Bezpieczenstwo w ruchu drogowym
Ekologia

YV V V V

Czerwiec:

» Podsumowanie roku
» Relacje w klasie
» Bezpieczne wakacje

Klasa Il -Pogtebianie kompetencji spotecznych i zdrowotnych

Cel gtéwny: Rozwijanie dojrzatosci spotecznej, odpornosci na zagrozenia, pogtebianie higieny
psychicznej i cyfrowe;.

Wrzesien:

» Integracja po wakacjach
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» Asertywnosc¢ w codziennym zyciu
» Organizacja czasu
» Radzenie sobie ze stresem

Pazdziernik:
» Profilaktyka uzaleznien
» Agresja i ztosc¢ - jak nimi zarzgdzac¢
» Higiena psychiczna -zdrowy sen i radzenie sobie ze stresem
» Presja réwiesnicza
Listopad:
» Wspdtpraca w grupie
» Umiejetnosci komunikacyjne
» Empatia i tolerancja
» Wolontariat i postawy prospoteczne (Priorytet 4)
Grudzien:
» Cyberprzemoc
> Fake news
» Zagrozenia cyfrowe
» Rownowaga online/offline
Styczen:
» Budowanie pozytywnego obrazu siebie
» Motywacja w nauce
» Planowanie przysziosci zawodowej (Priorytet 4)
» Mediacja
Luty:
» Profilaktyka chordb
» Zdrowie w pracy
» Alkohol i odpowiedzialnos¢
» Wsparcie w kryzysie
Marzec:

» Komunikacja w sieci
» Wplyw mediow
» Presja grupy
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» Relacje partnerskie
Kwiecien:

Szacunek dla réznorodnosci
Budowanie zaufania
Odpowiedzialno$¢ za decyzje
Wartosci nastolatka

YV V V VY

Maj:

Zdrowe spedzanie czasu wolnego
Zagrozenia wspotczesnej mtodziezy
Bezpieczenstwo

Granice w przyjazni

YV V V

Czerwiec:

» Podsumowanie roku
» Kompetencje spoteczne
» Cele osobiste na przysziosé

Klasa Ill — Przygotowanie do dorostosci i samodzielnosci

Cel gtéwny: Rozwijanie dojrzatosci emocjonalnej, odpowiedzialnosci i kompetencji
spotecznych, przygotowanie do pracy zawodowej i zycia dorostego.

Wrzesien:

» Plany na przysztosc
» Zarzadzanie czasem
» Radzenie sobie z presjg i kryzysem emocjonalnym

Pazdziernik:

Kryzys psychiczny — gdzie szuka¢ pomocy
Depresja i samookaleczenia

Asertywnos¢

Profilaktyka uzywek w dorostym zyciu

YV V V VY

Listopad:

» Zdrowe relacje réwiesnicze i partnerskie
» Rozwigzywanie konfliktéw w pracy

19



» Komunikacja interpersonalna
Grudzien:

Cyberbezpieczenstwo

Media spotecznosciowe i wizerunek
Higiena cyfrowa w pracy
Odpowiedzialnos¢ cyfrowa

YV V V VY

Styczen:

Wartosci w dorostym zyciu

Etyka pracy zawodowej
Odpowiedzialno$¢ prawna dorostego
Odpowiedzialno$¢ wobec bliskich

YV V V

Luty:

» Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej i poznawanie rynku pracy (Priorytet 4)
» Zarzadzanie stresem
» Ergonomia i zdrowie

Marzec:

Samorozwa;j

Motywacja

Planowanie dtugoterminowe

Mocne i stabe strony na rynku pracy

YV V V V

Kwiecien:

» Prawo pracy, Kodeks karny i cywilny
» Wolontariat i aktywnos$¢ spoteczna
» Obywatelska odpowiedzialnosé — wybory

Maij:

Zdrowie psychiczne w dorostym zyciu
Work-life balance

Ekologia

Cele osobiste i zawodowe

YV V V V

Czerwiec:
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» Podsumowanie kompetencji zawodowych
» Bezpieczne wakacje

Klasa IV — Pogtebianie kompetencji spotecznych i zawodowych

Cel gtéwny: Przygotowanie do samodzielnosci, kompetencji zawodowych i zycia spotecznego.

Wrzesien:

» Planowanie sciezki zawodowej i analiza mozliwosci
» Radzenie sobie ze stresem i presjg w pracy i szkole

Pazdziernik:

Profilaktyka uzaleznien u dorostych
Cyberprzemoc w dorostosci

Higiena psychiczna

Rozwigzywanie konfliktéw w miejscu pracy

YV V V V

Listopad:

Komunikacja interpersonalna
Relacje partnerskie

Mediacja

Wspotpraca w zespole zawodowym

YV V VYV V

Grudzien:

» Wizerunek w sieci a dorosto$¢
» Netykieta i bezpieczenstwo bankowosci online

Styczen:

» Warto$ci w zyciu dorostym
» Prawa i obowigzki mtodego pracownika
» Odpowiedzialnos¢ finansowa i planowanie budzetu

Luty:

» Zdrowie w pracy

21



» Profilaktyka chordb cywilizacyjnych
» Radzenie sobie w kryzysie ze wsparciem specjalistéw

Marzec:

» Relacje w klasie starszej
» Umiejetnos¢ argumentowania
» Odpornos¢ na presje otoczenia

Kwiecien:

Ekologia

Dziatania spoteczne i proobywatelskie

Etyka zawodowa i odpowiedzialno$¢ w miejscu pracy
Planowanie kariery zawodowej

YV V V

Maj:

» Zdrowe spedzanie czasu
» Kultura komunikacji w sSrodowisku zawodowym
» Rozwijanie kompetencji miekkich

Czerwiec:

» Podsumowanie roku i osiggnie¢
» Samoocena zawodowa
» Bezpieczne wakacje

Klasa V — Przygotowanie do zycia dorostego i zawodowego

Cel gtéwny: Gotowos$¢ do samodzielnosci, wejscia na rynek pracy i zycia dorostego.

Wrzesien:

» Refleksja nad rozwojem w technikum
» Planowanie zycia zawodowego i osobistego
» Rownowaga nauka/praca/odpoczynek

Pazdziernik:

Kryzys psychiczny na starcie w dorostos¢
Depresja -sygnaty

Asertywno$¢ w biznesie

Profilaktyka uzaleznien w nowym srodowisku

YV V V V
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Listopad:

» Relacje interpersonalne i biznesowe
» Rozwigzywanie konfliktow w pracy i w domu
» Woyrazanie emocji

Grudzien:

» Odpowiedzialno$¢ cyfrowa i budowanie marki osobistej
» Etyka online dorostego pracownika

Styczen:

» Prawo pracy i obywatelskie
» Odpowiedzialnos¢ finansowa i Swiadome dysponowanie srodkami
» Organizacja czasu

Luty:

» Zdrowie psychiczne i profilaktyka wypalenia zawodowego
» Work-life balance

Marzec:

Samorozwdj — planowanie dalszej edukacji
Kompetencje spoteczne lidera

Sztuka kompromisu

Argumentacja na rynku pracy

YV V V

Kwiecien:

» Podsumowanie catego cyklu edukacji w technikum
» Gotowosc¢ do zycia dorostego
» Bezpieczna przysziosc
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