REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
ZESPOLU SZKOL BUDOWLANYCH W PILE

Zasady ustalania ocen z zachowania

Ocenianie zachowania ma na celu:

aktywizowanie uczniow do wspotdziatania w procesie wychowania,

przejecie przez ucznidow odpowiedzialnosci za wlasne poczynania,

ksztaltowanie postaw uznanych za spotecznie pozadane,

wdrazanie do samooceny,

wyrazanie opinii o stopniu przestrzegania przez uczniow przyjetych w szkole norm
postgpowania,

pobudzenie potrzeby doskonalenia postaw i zachowan.

Postanowienia ogélne

1.

Ocene zachowania kreuje wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli szkoty

oraz uczniéw danej klasy.

Informacje na temat zachowania uczniéw gromadzone sa przez wychowawce na biezaco

w zeszycie uwag klasy lub ucznia. Zrédlem informacji sa tez notatki w dzienniku

lekcyjnym, uwagi nauczycieli, zgltoszenia od uczniéw, obserwacje wlasne wychowawcy,

itp.

Oceny zachowania dokonuje si¢ pod koniec kazdego semestru.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

e  wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia — w tym wlasciwe zachowanie podczas zajec
i przerw, przestrzeganie zasad ubioru i usprawiedliwiania nieobecnosci, a takze
dbato$¢ o punktualnosé¢, wysoka frekwencje oraz pozytywny stosunek do obowigzku
nauki;

e okazywanie szacunku innym osobom — w tym kulturalne i wiasciwe zachowanie
wobec nauczycieli, rowiesnikow oraz pozostatych pracownikow szkoty;

e przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj — w tym zaangazowanie w
realizacje celow rozwojowych oraz wykazywanie si¢ aktywnos$cia i kreatywnoscia na
rzecz szkoty;

e  przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig — w tym godne i kulturalne
zachowanie w szkole i poza nia, przestrzeganie zasad korzystania z telefonow
komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych, a takze dbato$§¢ o mienie
szkolne, wiasne 1 innych osdb;

e dbatos¢ o kulture jezyka — w tym w szczegdlnosci dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

oraz nieuzywanie wulgaryzmow;
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10.

11.

e  dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

e wspoélprace oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi — w tym sumienno$¢ w
wywigzywaniu si¢ z zadan zespotowych;

e zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspdlnoty lokalnej — w tym postgpowanie
zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbato$¢ o honor i tradycje szkoly oraz
podejmowanie inicjatyw o charakterze spotecznym;

e wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

Semestralng i roczng oceng zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

° wzorowe

e  bardzo dobre

e dobre

e  poprawne

e nieodpowiednie

e naganne

Ocena zachowania uzalezniona jest od liczby punktéw osiggnietych przez ucznia.

Ustala sie nastgpujace przedzialy punktowe dla poszczegolnych ocen:

Ocena Liczba punktow
wzorowa 265 1 wigcej
bardzo dobra 225 - 264
dobra 185 - 224
poprawna 145-184
nieodpowiednia 105 - 144
naganna 104 i mniej

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje kredyt 200 punktéw. Poprzez swoje
dziatania i postawe moze liczbe tych punktow powiekszy¢ lub pomniejszy¢ (utracic).
Uczen nie moze otrzymaé oceny wzorowej z zachowania w przypadku, gdy w ciggu
semestru zanotuje wigcej niz 30 punktéw ujemnych.

W przypadku gdy uczen w ocenianym okresie otrzymal punkty ujemne wylacznie w
zwigzku z nieobecnos$ciami nieusprawiedliwionymi nie powinien (nie moze) otrzymac
oceny z zachowania nizszej niz nieodpowiednia (bez wzgledu na liczbe uzyskanych
punktow).

Punkty (dodatnie lub ujemne) przyznawane w ostatnim tygodniu roku szkolnego (po
dokonaniu klasyfikacji) beda uwzglednione w kolejnym roku szkolnym. Dotyczy to
uczniéw kontynuujgcych nauke. Uczniowie maja obowigzek rozliczy¢ swoje nieobecnosci

(w tym semestrze) do dnia rozdania Swiadectw.
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13.

14.

15.

16.
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19.

20.

Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania bierze si¢ pod uwagg ocene z pierwszego
semestru.

Zadaniem kazdego wychowawcy jest powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunow)
w trakcie pierwszego zebrania oraz uczniow swojej klasy o zasadach funkcjonowania
punktowego systemu oceniania zachowania w Zespole Szkot Budowlanych w Pile.
Wychowawca zobowigzany jest na biezgco informowac uczniéw o zdarzeniach, ktore majg
wplyw na ich ocen¢ zachowania, a raz w miesigcu dokonuje podsumowania (analizy)
zachowania uczniow.

Punkty dodatnie za to samo zdarzenie lub dziatanie przyznaje si¢ tylko raz, chyba ze
regulamin wyraznie przewiduje odrebne punkty za rozne etapy badz elementy tego samego
przedsiewzigcia. Punkty przyznaje nauczyciel lub wychowawca klasy na podstawie
udokumentowanego osiagniecia lub aktywno$ci ucznia.

Punkty przyznaje si¢ za rzeczywiste zaangazowanie ucznia. Sam fakt obecno$ci w
wydarzeniu nie stanowi podstawy do przyznania maksymalnej liczby punktow.

Przy przyznawaniu punktéw ujemnych obowiazuje zasada proporcjonalnosci. W
przypadku jednego czynu, ktory wyczerpuje znamiona kilku opisow w tabeli, stosuje sig
tylko jedna kategori¢ punktowa — najlepiej odpowiadajaca charakterowi przewinienia — aby
unikna¢ wielokrotnego karania za to samo zachowanie.

Ocena ustalona przez nauczyciela w porozumieniu z uczniami na podstawie niniejszego
regulaminu jest ostateczna.

W przypadku gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, Ze ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny mogg zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly. Zastrzezenia te
moga by¢ zglaszane w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Uczen, ktory otrzymat nagane Dyrektora lub nagang z ostrzezeniem skreslenia z listy
uczniow oraz uczen majacy niskg frekwencje (ponizej 70%) moze reprezentowaé

klase/szkote w zawodach i konkursach tylke za zgoda wychowawcy.

Dzialania i aktywnos$¢ ucznia, za ktore zdobywa dodatkowe punkty

Lp. Zachowania pozytywne Liczba punktow
mozliwa do zdobycia
1. | Udzial w konkursach przedmiotowych i innych (przedmiotowych, artystycznych,

ekologicznych i innych) — kazdorazowo

a) etap szkolny

- udziat 5 pkt
- wyrdznienia 10 pkt
- miejsca 1-3 15 pkt




b) powiatowy

- udziat 10 pkt

- wyroznienia 20 pkt

- miejsca 1-3 25 pkt
c) wojewodzki / ogolnopolski

- udziat 20 pkt

- wyrdznienia 30 pkt

- miejsca 1-3 40 pkt
Udzial w zawodach sportowych — kazdorazowo
a) etap szkolny

- udziat 3 pkt

- miejsca 1-3 5 pkt
b) powiatowy

- udziat 5 pkt

- miejsca 1-3 10 pkt
¢) wojewodzki

- udziat 10 pkt

- miejsca 1-3 20 pkt
Praca na rzecz szkoly
- czynnosci na rzecz innych organizacji, np. PCK, 10 — 30 pkt

wolontariat, itp. W semestrze

- udzial w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie 10 — 30 pkt

szkoty 1 poza nig (r6zne zbiorki na rzecz..., surowcow
wtornych, baterii, itp.)

W semestrze

- udziat w pracy samorzadu uczniowskiego (efektywny)

do 20 pkt w semestrze
[punkty przydzielane przez

opiekunéw SU]

- udziat lub pomoc w organizacji imprez, apeli szkolnych, 10 — 30 pkt
spektakli, udziat w poczcie sztandarowym, itp. w semestrze
- opieka nad sprz¢tem naglasniajagcym, multimedialnym, itp. do 20 pkt
W semestrze
- dzialania w zakresie promoc;ji szkoly (pomoc w ,,drzwiach do 20 pkt

otwartych”, udzial w prezentacjach wyjazdowych szkoty,
dziatania promocyjne na wybranych portalach lub stronach
WWW.)

W semestrze

- pomoc w przygotowaniu gazetek szkolnych, pomocy
naukowych, dekoracji sali lekcyjnej, itp.

5 pkt za kazde
przedsiewziecie

Praca na rzecz klasy

- udziat w pracy samorzadu klasowego (efektywny)

1 — 20 pkt w semestrze

- regularne wywigzywanie si¢ z powierzonej funkcji w klasie
(np. dyzurnego)

5 pkt w semestrze

- pomoc w organizacji imprez klasowych (spotkania
z rodzicami, wigilia klasowa, wycieczka, itp.)

do 10 pkt kazdorazowo

Pochwaly — kazdorazowo

- wychowawcy wobec klasy 5 pkt
- nauczyciela wpisana do dziennika do 10 pkt
- wobec spolecznosci szkolnej (apel szkolny) do 10 pkt
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6. | Aktywnos$¢ pozaszkolna (raz w semestrze)
- udziat w zajeciach pozaszkolnych (artystycznych, do 20 pkt
sportowych, samorzadowych, itp.) potwierdzonych
zaswiadczeniem, dyplomem, wyrdznieniem, artykulem
w mediach, itp.
7. | Premia za calkowity brak punktacji ujemnej 25 pkt
raz w semestrze
8. | Wlasna inicjatywa ucznia
- przygotowywanie tematdéw, zagadnien na lekcje do 10 pkt kazdorazowo
wychowawcza
- wykonanie gazetek szkolnych (inwencja wlasna ucznia) do 10 pkt kazdorazowo
- pomoc kolezenska w nauce (zadeklarowana pomoc do 10 pkt w semestrze
i stwierdzone efekty, za aprobata grupy)
- liderzy czytelnictwa w bibliotece szkolnej: I, 11'i 111 miejsce W semestrze:
I (15 pkt)
11 (10 pkt)
11 (5 pkt)
9. | Frekwencja ucznia na zajeciach szkolnych, zajeciach praktycznych i podczas kurséw
(na koniec miesiaca)
- rbwna $redniej Klasowej do 89% 5 pkt
- 0d 90% do 95% 10 pkt
- 0d 96% do 99% 15 pkt
- rowna 100% 20 pkt
10. | Obecnos$¢ na zajeciach szkolnych i imprezach w ostatnim do 20 pkt
tygodniu nauki w szkole
11. | Pozytywna zmiana postawy ucznia (ocena raz w semestrze)
- w przypadku zdecydowanej poprawy zachowania ucznia do 50 pkt
(ktéremu wcezesniej udzielono nagany lub wyzszej kary) lub
dotrzymanie warunkéw kontraktu stwierdzone przez
wychowawcg 1 zesp6t klasowy (za aprobatg wigkszosci klasy
i nauczycieli)
12. | Prezentowanie pozytywnych postaw i zachowan
- nienaganna kultura osobista 1 kolezenska postawa ucznia, do 15 pkt w semestrze
szczegllnie wyrdzniajaca si¢ na tle klasy (zgtoszona przez
wychowawce lub klase za aprobata wiekszos$ci grupy)
- postawa majgca bezposredni wplyw na zapewnienie do 20 pkt kazdorazowo
bezpieczenstwa lub zdrowia innej osoby (zaopiekowanie si¢
osobg poszkodowang, chorg, wezwanie pomocy, bezposrednie
udzielenie pomocy, itp.)
- aktywna postawa, w wyniku ktorej doszto do przerwania do 20 pkt kazdorazowo
niebezpiecznej sytuacji (zapobiezenie bojce, przerwanie bojki
lub niebezpiecznego zachowania innej osoby, ochrona innej
osoby przed przemocg fizyczng, wymuszeniem, itp.)
13. | Inne niewymienione zachowania pozytywne do 10 pkt w semestrze
Uwaga: Punkty mozna przydzieli¢ za aprobatq wigkszosci grupy lub na wniosek nauczycieli.




V.

Dzialania, za ktore uczen traci punkty

Lp.

Zachowania negatywne

Liczba punktow
mozliwych do stracenia

Nieobecnosci i spoznianie si¢ na zajecia szkolne

- spoznienie na zaje¢cia szkolne

1 pkt za kazde

- opuszczenie godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia 3 pkt za kazde

- samowolne oddalenie si¢ w czasie grupowego wyjscia poza 10 pkt kazdorazowo
szkote (np. na spektakle, do muzeum, itp.)

- nieusprawiedliwione nieobecno$ci na obowigzkowych 3 pkt za kazda godzine
zajeciach szkolnych, wyjazdach i innych imprezach lekcyjng

organizowanych przez szkote

Otrzymanie uwagi o nieprawidlowym zachowaniu (odnotowanym w dzienniku,
zgloszonym przez nauczycieli, pracownikow szkoly lub wychowawce)

- uporczywe przeszkadzanie w lekcji, zajeciach praktycznych,
praktykach zawodowych i podczas kursow

do 10 pkt za kazde

- postugiwanie si¢ wulgarnym stownictwem 15 pkt
kazdorazowo

- brak kultury osobistej w kontaktach z pracownikami szkoty do 20 pkt

oraz innymi uczniami (np. zuchwale, bezczelne i aroganckie kazdorazowo

odnoszenie si¢ do nauczyciela lub innego pracownika szkoty)

- niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan (np. z dyzuru, 5 pkt za kazde

obowigzkow klasowych)

- brak zeszytu przedmiotowego 5 pkt za kazde

- brak podrecznika lub aktualnie omawianej lektury na lekcji 5 pkt za kazde

- brak sporzadzania notatek z lekcji lub nieuzupeinienie 5 pkt za kazde

brakéw wynikajacych z nieobecnosci

- brak wykonanej pracy domowej 5 pkt za kazde

- brak stroju na zajgciach wychowania fizycznego lub stroju 5 pkt za kazde

roboczego na zaj¢ciach praktycznych

- oszukiwanie lub oktamywanie nauczyciela 20 — 30 pkt
kazdorazowo

- niesamodzielna praca ucznia podczas form sprawdzania 20 pkt

wiedzy 1 umiejetnosci (np. sprawdzianu, pracy klasowej, kazdorazowo

kartkowki, zadania praktycznego), w tym $cigganie lub plagiat

- uzywanie podczas lekcji telefonu komorkowego lub innego 15 pkt

sprzgtu elektronicznego bez zgody 1 wiedzy nauczyciela oraz kazdorazowo

nieodktadanie tych urzadzen w wyznaczone miejsca

- niewlasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych,
apeli, itp. oraz brak odpowiedniego stroju podczas uroczystosci
szkolnych

10 pkt kazdorazowo

- niewlasciwe zachowanie si¢ podczas wycieczek szkolnych
(obrazanie innych 0sob, niestosowanie si¢ do polecen
opiekundw, samowolne oddalanie si¢ z miejsca pobytu,
stosowanie niedozwolonych uzywek, inne zachowania
niebezpieczne szkodzace wizerunkowi klasy lub szkoty, itp.)

do 15 pkt za kazde

- wnoszenie kurtek na lekcje (niepozostawianie ich w szatni)

5 pkt kazdorazowo

- brak reakcji na kilkukrotne upomnienia dotyczace
niewlasciwego ubioru

5 pkt kazdorazowo

- niszczenie mienia szkolnego

do 20 pkt za kazde




- falszowanie dokumentéw (np. zwolnien lekarskich, 10-30 pkt
legitymacji szkolnych, usprawiedliwien) oraz podrabianie kazdorazowo
podpiséw, a takze zamieszczanie nieprawdziwych lub

wulgarnych wpiséw w materiatach przekazanych przez

nauczyciela

3. | Otrzymanie kary regulaminowej — kazdorazowo
- upomnienie przez wychowawce 15 pkt
- upomnienie na pismie 20 pkt
- nagana (nagana z ostrzezeniem) na pi$mie 30 pkt
- skreslenie z listy uczniow z zawieszeniem wykonania kary 40 pkt

4. | Agresja w stosunku do innych 0s6b — kazdorazowo
- fizyczna (udziat w bojce, pobicie innej osoby) do 30 pkt
- psychiczna (umieszczanie w Internecie zdje¢ i filmikow bez 30 pkt
wiedzy i1 zgody osob fotografowanych [0sdb umieszczonych na
zdjeciu] i filmowanych)

- psychiczna (wszystkie formy szykanowania, n¢kania, 30 pkt
zastraszania, obgadywania czy pisania nieprawdy,

wykorzystujac zwlaszcza elektroniczne kanaty przeptywu

informacji [np. w Internecie na forach internetowych, czy

spoteczno$ciowych, itp.])

5. | Stosowanie cyberprzemocy, w szczegélnosci poprzez 30 — 50 pkt
wiadomosci SMS, komunikatory internetowe, poczte kazdorazowo
elektroniczng lub publikowanie tresci w sieci

6. | Palenie papierosow (w tym e-papieroséw) na terenie szkoly 20 pkt
i jej przyleglym obszarze (odnotowane w dzienniku lub kazdorazowo0
materiatach dyrekcji szkoty)

7. | Zachowania grozace bezpieczenstwu i zdrowiu innych os6b do 30 pkt

kazdorazowo

8. | Zachowanie niegodne ucznia poza terenem szkoly, majace 30 pkt
wplyw na wizerunek szkoly, jej honor i tradycje kazdorazowo

9. | Kradziez, wymuszenie lub wyludzenie pieniedzy na terenie 50 pkt
szkoly lub poza nia kazdorazowo

10. | Przychodzenie do szkoly pod wplywem alkoholu (dotyczy 30 pkt
réwniez wycieczek i imprez szkolnych) kazdorazowo

11. | Posiadanie, korzystanie i rozprowadzanie Srodkow 50 pkt
odurzajacych i alkoholu na terenie szkoly i podczas imprez kazdorazowo
organizowanych przez szkole

12. | Wnoszenie, posiadanie, uzywanie na terenie szkoly 30 pkt
niebezpiecznych przyboréw lub substancji kazdorazowo

13. | Inne, niewymienione negatywne zachowania ucznia 10 pkt

W semestrze

Korekta: Zespot wychowawczy ZSB w Pile
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